
Lernen lernen 

Abteilungsleitung
Dörte Koch 
Kopenhagener Straße 12 A | 10437 Berlin 
Fon: 030 443 83-494 | Fax: 030 443 83-499
koch@pfefferwerk.de

... mit Vorbereitung 
auf BBR / eBBR / MSA

St
an

d:
 F

eb
ru

ar
 2

02
3

Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH
Als zukunftsorientierter, berlinweit agierender 
Träger der Kinder-, Jugend- und Eingliederungshilfe 
entwickeln und realisieren wir innovative Angebote 
in Kitas und Schulen, in den Hilfen zur Erziehung, 
im Rahmen von Berufsorientierung und Ausbildung 
sowie in der Stadtteilarbeit. 

Wir bieten Kindern, Jugendlichen und Familien den 
Freiraum, die Unterstützung und den Schutz, die sie 
benötigen, um ihren Lebensweg selbstbestimmt zu 
gestalten und Schwierigkeiten zu meistern. Durch 
die Vernetzung unserer Angebote schaffen wir neue 
Wege für eine gleichberechtigte Teilhabe von Men-
schen am gesellschaftlichen Leben.

Wir sind Tochter der Stiftung Pfefferwerk und Mit-
glied im Deutschen PARITÄTischen Wohlfahrtsver-
band sowie im Verband für sozialkulturelle Arbeit.

Geschäftsstelle
Chrstinenstraße 18/19 | 10119 Berlin
Fon: +49 30 44383 – 0 | Fax: – 100
info@pfefferwerk.de
www.pfefferwerk.de

Wenn Sie unsere Arbeit unterstützen möchten,
freuen wir uns über Ihre Spende.

Spendenkonto
Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH
Bank für Sozialwirtschaft Berlin AG
IBAN: DE49100205000003066803
BIC: BFSWDE33BER 

Weitere Informationen:

Das Managementsystem der Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH entspricht 
den Anforderungen der DIN EN ISO 9001:2015. Die Konformität nach 
DIN EN ISO/IEC 17050-1 wird für die gesamte Organisation mit ihren 
Abteilungen Kindertagesstätten, Stadtteilarbeit und Schulische Bildung, 
Kooperation Jugendhilfe und Schule, Jugendhilfe und Wohnen, Berufliche 
und kulturelle Bildung und Services erklärt.

pfefferwerk.de/blog 

Einrichtungen und Angebote der Abteilung

KOOPERATION JUGENDHILFE - SCHULE

Schulsozialarbeit und Ganztagsbetreuung
 Schulbezogene Jugendsozialarbeit
Ganztagsbetreuung
 Projektarbeit an Schulen

Temporäre Lernangebote
 »Kurswechsel«
 Temporäre Lerngruppen 
 Brückenklasse an der Gottfried-Röhl-Grundschule

(Mehr-)familienarbeit
mit.ein.ander | MFT Grundschule
 »Plan B« | MFT und Schule
 FiSch – Familie Schule
 »Kinder aus der Klemme«
 FinK – Familieninklusive Kleinklasse
Aufsuchende Familientherapie (AFT)

Autismus-Schwerpunkt-Schulen
Ganztagskleinklassen
 Schulhelfer*innen
 Ergänzende Förderung und Betreuung

Lernmotivation
 Lernen lernen

Projekte
 PUK | Berliner Zentrum für Präsenz 

und Kompetenz in Beziehungen

 ATELIER BOOTH 17

www.pfefferwerk.de



Kontakt

Lernen lernen ist ein Ort der Begegnung und des 
angstfreien Lernens. Wir bieten jungen Menschen Be-
ratung und Hilfe in unterschiedlichen Lebenssituatio-
nen, Unterstützung bei der Bewältigung des Alltags 
und unterbreiten Lernangebote, die die gesellschaft-
liche Teilhabe unterstützen und auf die erfolgreiche 
Teilnahme an externen Schulabschlussprüfungen 
(BBR, eBBR, MSA) vorbereiten.
Im Rahmen der erweiterten Berufsorientierung wer-
den Fähigkeiten und Fertigkeiten weiterentwickelt, 
die zu einer Verbesserung der beruflichen Perspekti-
ve beitragen.

Lernen lernen ist ein teilstationäres Angebot nach 
§13.2 (ggf. i.V.m. §27.3) SGB VIII

Zielgruppe sind junge Menschen ab 14 Jahren
 für die ein Wiedereinstieg in einen geregelten 

Schulalltag nicht absehbar ist 
 die auf Unterstützung angewiesen sind, 

um ihre Bildungsperspektive und soziale Integrati-
on zu verbessern

 Beratung und Hilfe in unterschiedlichen Lebenssitu-
ationen

 Lerninhalte, die auf externe Schulabschlussprüfun-
gen vorbereiten

 außerunterrichtliche Angebote: z.B. Ausflüge, 
Exkursionen, Sport, Kunst, Musik

 Lernen in Gruppen mit i.d.R. maximal 7 Teilnehmer/
innen

 Vorbereitung auf externe Prüfungen: 
BBR, eBBR & MSA

 Hilfe bei der Bewältigung von Prüfungsängsten
 Möglichkeit zur Durchführung eines Praktikums
 Berufsorientierung und Überleitung 

in eine Anschlussperspektive

Die Aufnahme im Projekt „Lernen lernen“ ist, freie 
Plätze vorausgesetzt, ganzjährig möglich.
Die Verweildauer ist abhängig vom Alter und den indi-
viduellen Zielen und beträgt in der Regel mindestens 
18 Monate.

Das Team besteht aus Sozialpädagog/innen / Sozial-
arbeiter/innen (mit staatlicher Anerkennung) sowie 
Lehrer/innen oder Fachkräfte mit vergleichbaren 
Qualifikationen. 

Anne Steeg
Leitung
Fon: 0157 50011446
steeg@pfefferwerk.de

Lernen lernen 1
Greifswalder Straße 190 | 10405 Berlin
Fon: 030 44383 226
lernenlernen1@pfefferwerk.de

  Linien S8, S42, S41
  S-Bhf. Greifswalder Straße

  Linien M4, M10
  Haltestelle Greifswalder Straße/
  Danziger Straße

Lernen lernen 2
Lindower Straße 18 | 13347 Berlin
Fon: 030 44383 228
lernenlernen2@pfefferwerk.de

 Linien S41, S42
 S-Bhf. Wedding

 Linie U6
 U-Bhf. Wedding

Lernen lernen Unsere Angebote

Aufnahmezeiten
Zielgruppe

Das Team
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