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TEAM PFEFFERWERK: VIELFALT | FREIHEIT | VERANTWORTUNG

Als zukunftsorientierter, berlinweit agierender Trager der Kinder-, Jugend- und Eingliederungshilfe
entwickeln, erproben und realisieren wir in der Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH chancengerechte
Bildungs- und Unterstiitzungsangebote in Kitas, Schulen, in den Hilfen zur Erziehung, im Rahmen von
Berufsorientierung und Ausbildung sowie in der Stadtteilarbeit.

Wir suchen eine/n Facherzieher*in fiir Integration
in Teilzeit bis Vollzeit an der Vineta Grundschule zum 01.08.2022
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Die Vineta Grundschule ist eine offene Ganztagsschule mit verlasslicher
"N Halbtagsbetreuung. Sie ist dreiziigig und umfasst die Klassenstufen eins
i
4 bis sechs. Sie bietet den ca. 380 Kindern ideale Bedingungen zum Lernen,

Spielen, Ausprobieren, zum Aufwachsen und Freude haben.
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WAS SIE ERWARTET IHRE AUFGABEN
= eine offene, partizipative und wertschitzende = die Begleitung und Unterstiitzung des Unterrichtes, von
Unternehmenskultur mit Raum fiir eigene Ideen, En- Ausfliigen und Ferien- und Klassenfahrten
gagement und Austausch = Teilnahme an regelmaRigen Dienst- und Teamberatungen
= TV-L-nahes Vergiitungssystem mit tarifgleicher Ein- = die Teilnahme an schulischen Gremien und Konferenzen
gruppierung einschl. der Anlagen B und G (E- und S- = die Teilnahme an Elternabenden und die Durchfiihrung von
Tabellen) und Stufenregelung Elterngesprachen
= 30 Tage Urlaub, bezahlte Freistellung am 24. + 31.12.  ® Entwicklungsbegleitung und Férderung der Kinder,
* Jahressonderzahlung und Krankengeldzuschuss = die Begleitung der Kinder beim Mittagessen und die Gestal-
= Moglichkeit der betrieblichen Altersvorsorge durch tung des Mittagsbandes,
Entgeltumwandlung = die Begleitung der Lernzeit
= die Organisation und Durchfiihrung von Arbeitsgemein-
WAS WIR UNS WUNSCHEN schaften
= Staatliche Anerkennung als Erzieher*in = Beobachtung der Kinder mit Behinderungen, Dokumenta-
. . e tion der Beobachtungen der Kinder, Antragstellung und For-
= eine abgeschlossene zur Facherzieher*in fir Integra- derplanung

tion oder/und eine vergleichbare Qualifikation

= Bereitschaft zu Friih- und Spéatdiensten

= Offenheit, Einfliihlungsvermogen, Zuverlassigkeit
Flexibilitat und Kreativitat

= Ausgeglichenheit, Belastbarkeit und Geduld

= Teamfdhigkeit und Reflexionsbereitschaft

= |Gsungsorientierte und wertschatzende Arbeitsweise

= fundiertes padagogisches Fachwissen in der Arbeit .
mit Kindern im Grundschulalter = Pfefferwerk-Chor, JobRad

ARBEITSORT
Demminer Stralle 27, 13355 Berlin

= |Intensive Zusammenarbeit mit Lehrer*innen, Pad. Fachkraf-
ten, Betreuer*innen, Eltern und Leitung

WAS UNS BESONDERS MACHT

= Pfefferwerk-Akademie fiir Fort-und Weiterbildung
= Betriebliches Gesundheitsmanagement

= verglinstigte Event-Angebote

NEUGIERIG GEWORDEN?

Wenn lhnen Teamgeist wichtig ist, Sie mit Engagement und Freude bei der Arbeit sind und sich in der fachlichen Be-
schreibung wiederfinden, dann heiflen wir Sie in unserem Team herzlich willkommen! Schicken Sie uns bitte lhre Be-
werbungsunterlagen per E-Mail bis zum 01.07.2022 an Name: vogt@pfefferwerk.de. Wir freuen uns auf Sie!

Bei FRAGEN konnen Sie sich gern an Herrn Vogt, Tel.: +49 176 404 760 49 wenden.

Wir wertschdtzen Vielfalt in unseren Teams. Bewerber*innen mit einer Behinderung berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung besonders.


https://www.pfefferwerk.de/
mailto:vogt@pfefferwerk.de

