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TEAM PFEFFERWERK: VIELFALT | FREIHEIT | VERANTWORTUNG
Als zukunftsorientierter, berlinweit agierender Trager der Kinder-, Jugend- und Eingliederungshilfe
entwickeln, erproben und realisieren wir in der Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH chancengerechte
Bildungs- und Unterstlitzungsangebote in Kitas, Schulen, in den Hilfen zur Erziehung, im Rahmen von
Berufsorientierung und Ausbildung sowie in der Stadtteilarbeit.

In unserer bewegungsorientierten Kita Strauchwiese in Pankow betreuen wir
bis zu 130 Kinder im Alter von acht Wochen bis zum Schuleintritt in zwei Nest-
gruppen (bis zwei Jahre) und in finf altersgemischten Gruppen. In unserem
Team arbeiten 20 padagogische Fachkrafte (darunter funf Facherzieher*innen
fir Integration) und drei haustechnische Mitarbeiter*innen. Unsere Kita ist
Lernort Praxis.

eine offene, partizipative und wertschatzende eine staatliche Anerkennung als Erzieher*in oder
Unternehmenskultur mit Raum fir eigene Ideen, En- einen vergleichbaren Abschluss

agement und Austausch
ga8 fundiertes padagogisches Fachwissen in der frih-

kindlichen Bildung und Kenntnisse in der Arbeit
nach dem Berliner Bildungsprogramm

TV-L-nahes Vergitungssystem mit tarifgleicher Ein-
gruppierung einschl. der Anlagen B und G (E- und S-
Tabellen) und Stufenregelung

30 Tage Urlaub, bezahlte Freistellung am 24. + 31.12. O_ffe”hEit und Begeisterung fur die Themen der
Jahressonderzahlung und Krankengeldzuschuss Kinder

Moglichkeit der betrieblichen Altersvorsorge durch einen bildungs- und erziehungspartnerschaftlichen
Entgeltumwandlung Umgang mit den Eltern

Uberdurchschnittliche Arbeitszufriedenheit
It. Mitarbeiter*innenbefragung 2020

Pfefferwerk-Akademie flr Fort-und Weiterbildung
Betriebliches Gesundheitsmanagement

»Du bist lieb zu uns.«

»Du siehst auch, wenn gehauen wird.«

verginstigte Event-Angebote »Du spielst gern und unternimmst tolle Sachen mit
Pfefferwerk-Chor, uns.«
JobRad® (Aus unserer Kinderkonferenz )

Lindenberger StralRe 24
13156 Berlin

NEUGIERIG GEWORDEN?

Wenn lhnen Teamgeist wichtig ist, Sie mit Engagement und Freude bei der Arbeit sein méchten und sich in der
fachlichen Beschreibung wiederfinden, dann heiRen wir Sie in unserem Team herzlich willkommen. Schicken Sie
uns einfach Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 10.07.2022 per E-Mail strauchwiese @ pfefferwerk.de.

Wir freuen uns auf Sie! Bei FRAGEN konnen Sie sich gern an unsere Kita-Leiterin wenden oder kommen Sie vorbei!
Kita Strauchwiese | Lindenberger StraRe 24 | 13156 Berlin | Frau Fischer | Fon: 443 83 502

Wir wertschatzen Vielfalt in unseren Teams. Bewerber*innen mit einer Behinderung berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung besonders.
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