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TEAM PFEFFERWERK: VIELFALT | FREIHEIT | VERANTWORTUNG
Als zukunftsorientierter, berlinweit agierender Trager der Kinder-, Jugend- und Eingliederungshilfe
entwickeln, erproben und realisieren wir in der Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH chancengerechte
Bildungs- und Unterstiitzungsangebote in Kitas, Schulen, in den Hilfen zur Erziehung, im Rahmen von
Berufsorientierung und Ausbildung sowie in der Stadtteilarbeit.

Wir suchen ab August 2022 in Voll- oder Teilzeit ei

hrer in fii rDeutsc thematuk/
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\/& { 1( \X ( CCK\_’ Wir sind die Frele Sekundarschule Peppermont mit derzeit 90

Schiiler*innen der Klassen 7-10. In unserer Schule schaffen wir eine
Lernumgebung, in der jedes Kind seine vorhandenen Potentiale

—— — bestmoglich entwickeln kann und die Chance bekommt, mit Freude zu
{ - lernen. Wir verstehen uns als eine weltanschaulich neutrale,
/ l /7 ! ( ’ D ¢ "i bekenntnisoffene Schule fiir alle.
eine offene, partizipative und wertschatzende Unterricht in (jahrgangsubergreifenden)
Unternehmenskultur mit Raum fiir eigene Ideen, Lerngruppen
Engagement und Austausch Sie sind Mentor*in einer kleinen Lerngruppe
TV-L-nahes Vergiitungssystem mit tarifgleicher Enge Zusammenarbeit in einem kooperativ
Eingruppierung einschl. der Anlagen B und G (E- und arbeitenden Team aus Padagog*innen
S-Tabellen) und Stufenregelung Mitarbeit an facheriibergreifenden Projekten und
30 Tage Urlaub, bezahlte Freistellung am 24. + 31.12. gemeinsame Entwicklung von interdisziplindren
Formaten

Jahressonderzahlung und Krankengeldzuschuss

Moglichkeit der betrieblichen Altersvorsorge durch

Entgeltumwandlung
Zweites Staatsexamen oder gleichwertiger Abschluss
in den jeweiligen Fachern

Uberdurchschnittliche Arbeitszufriedenheit
It. Mitarbeiter*innenbefragung 2020

Pfefferwerk-Akademie fiir Fort-und Weiterbildung Mut, Offenheit und Begeisterung fiir
Betriebliches Gesundheitsmanagement selbstbestimmtes Lernen und Interesse an der

R Montessori Padagogik
verginstigte Event-Angebote

prefferwerk-Chor. JobRad® Erfahrung und Interesse an fachertibergreifendem
W - ’

und projektorientiertem Unterrichten

Freude und Bereitschaft, Schuler/innen im
eigenverantwortlichen Lernen zu begleiten und zu
Freie Sekundarschule Peppermont unterstitzen

Greifswalder Sr. 88, 10409 Berlin

NEUGIERIG GEWORDEN?

Wenn lhnen Teamgeist wichtig ist, Sie mit Engagement und Freude bei der Arbeit sind und sich in der fachlichen
Beschreibung wiederfinden, dann heiBen wir Sie in unserem Team herzlich willkommen! Schicken Sie uns bitte Ihre
Bewerbungsunterlagen per E-Mail bis zum 15.07.2022 an Name: peppermont@pfefferwerk.de. Wir freuen uns auf Sie!
Bei FRAGEN kdnnen Sie sich gern an Dr. Sylvia Schikora, schikora@pfefferwerk.de wenden.

Wir wertschdtzen Vielfalt in unseren Teams. Bewerber*innen mit einer Behinderung berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung besonders.


http://freie-grundschule.de/
https://www.pfefferwerk.de/
mailto:name@pfefferwerk.de

