
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

 

TEAM PFEFFERWERK: VIELFALT | FREIHEIT | VERANTWORTUNG 

Als zukunftsorientierter, berlinweit agierender Träger der Kinder-, Jugend- und Eingliederungshilfe  

entwickeln, erproben und realisieren wir in der Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH chancengerechte  

Bildungs- und Unterstützungsangebote in Kitas, Schulen, in den Hilfen zur Erziehung, im Rahmen von  

Berufsorientierung und Ausbildung sowie in der Stadtteilarbeit.  

 

 Wir suchen eine*n  HAUSMEISTER*IN | ab 15.05.2022| 15 Stunden in der Woche 

In unserer Kita DIE RÖLÄNDER betreuen wir bis zu 90 Kinder im Alter von sechs 
Monaten bis zum Schuleintritt. Wir arbeiten nach dem Konzept »Die gute ge-
sunde Kita«. Dabei verknüpfen wir die Aspekte Bewegung, Bildung und Ge-
sundheit. Das Kind und seine Freude an der Bewegung, stehen bei unserer Ar-
beit im Mittelpunkt. Sich zu bewegen und Geschicklichkeit zu entwickeln, das 
macht Kindern nicht nur Spaß, sondern ist auch wichtig für ihre geistige Ent-
wicklung und ihr Selbstbewusstsein. Unsere Kita ist Lernort Praxis. 

 

 

WAS SIE ERWARTET  

 eine offene, partizipative und wertschätzende  

Unternehmenskultur mit Raum für eigene Ideen, 

Engagement und Austausch 

 TV-L-nahes Vergütungssystem mit tarifgleicher 
Eingruppierung einschl. der Anlagen B und G (E- 
und S-Tabellen) und Stufenregelung 

 30 Tage Urlaub, bezahlte Freistellung am 24. + 
31.12. 

 Jahressonderzahlung und Krankengeldzuschuss  

 Möglichkeit der betrieblichen Altersvorsorge 
durch Entgeltumwandlung  

 

WAS UNS BESONDERS MACHT 

 überdurchschnittliche Arbeitszufriedenheit  
lt. Mitarbeiter*innenbefragung 2020 

 Pfefferwerk-Akademie für Fort-und Weiterbil-
dung  

 Betriebliches Gesundheitsmanagement  

 vergünstigte Event-Angebote  

 Pfefferwerk-Chor, JobRad®  

 

 

IHRE AUFGABEN 

 Kleinreparaturen, Schönheitsreparaturen am/im 

Gebäude, Spielmaterial usw. 

 Wartungsarbeiten und Mängelbehebung  

 Einfache Schlosserarbeiten wie Reparatur und 

Austausch von Schlössern und Beschlägen 

 Pflege der Außenbereiche und Spielgeräte, Win-

terdienst 

 Behebung von Schäden veranlassen (Angebot 

prüfen, Einweisung von Firmen usw.) 

 

IHR PROFIL 

 Ausbildung als Hausmeister*innen oder Berufser-

fahrung im Handwerklichen Bereich 

 Verantwortungs- und Qualitätsbewusstsein  

 Belastbart und Teamfähig 

 

WAS WIR UNS WÜNSCHEN 

 Freundlicher Umgang mit Kindern, Eltern und 

Mitarbeiter*innen 

 Handwerkliches Geschick und eigene kreative 

Ideen 

 
NEUGIERIG GEWORDEN? 

Wenn Ihnen Teamgeist wichtig ist, Sie mit Engagement und Freude bei der Arbeit sein möchten und sich in der 
fachlichen Beschreibung wiederfinden, dann heißen wir Sie in unserem Team herzlich willkommen. Schicken Sie 
uns einfach Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 15.06.2022 per E-Mail  roelaender@pfefferwerk.de.  

Wir freuen uns auf Sie! 

Bei FRAGEN können Sie sich gern an unsere Kita-Leiterin wenden oder kommen Sie vorbei! 

Kita DIE RÖLÄNDER | Röländer Straße 46 | 13125 Berlin | Frau Block | Fon: 030 – 443 83 323   

Wir wertschätzen Vielfalt in unseren Teams. Bewerber*innen mit einer Behinderung berücksichtigen wir bei gleicher Eignung besonders.  
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