Als zukunftsorientierter, berlinweit agierender Trager der Kinder- und Jugendhilfe entwickeln, erpro-

ben und realisieren wir in der Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH chancengerechte Bildungs- und Unter-
stitzungsangebote in Kitas, Schulen, in den Hilfen zur Erziehung, im Rahmen von Berufsorientierung
und Ausbildung sowie in der Stadtteilarbeit.
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Eine offene, partizipative und wertschatzende Unter-
nehmenskultur mit Raum fiir eigene Ideen und Enga-
gement

Gemeinsame und unkonventionelle Arbeit in einem
multiprofessionellen Team

Reflexion der Lern- und Arbeitsaufgaben

Flexible Anwesenheitszeiten moglich

Praktikumsort: Stadtteilzentrum Prenzlauer Berg

Sie befinden sich bereits seit langerer Zeit in einem
Studium der Sozialarbeit / Sozialpddagogik oder einem
vergleichbaren Studiengang

Freude an der Arbeit mit Schiiler*innen (auch in prob-
lematischen Lebenssituationen)

Wertschatzende und offene Grundhaltung mit Ver-
standnis und Empathie fiir unterschiedliche Entwick-
lungsverlaufe

Zuverlassigkeit, Motivation, Standing

Betreuung von Schuler*innen der 9. und/oder 10.
Klasse in einer Lerngruppe Pfefferwerk-Akademie fiir Fort- und Weiterbildung

Kleingruppenarbeit zur Berufsorientierung und Foérde- Betriebliches Gesundheitsmanagement

rung sozialer Kompetenzen Vergiinstigte Event-Angebote
Praktikumsplatzakquise Pfefferwerk-Chor
Hilfestellung bei der Vorbereitung, Durchfiihrung und

Auswertung betrieblicher Praktika

Moglichkeit zur Arbeit in Einzelprojekten mit den Ju-
gendlichen, z. B. Schaffung eines individuellen kdrper-
orientierten Fitnessprogramms oder anderer bewe-
gungsorientierender Spiele

Wenn lhnen Teamgeist wichtig ist, Sie mit Engagement und Freude bei der Arbeit sein mochten und sich in der
Beschreibung wiederfinden, dann schicken Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail bis zum
an die Einrichtungsleitung Projekte Ubergang Schule — Beruf: Steffi Platz, platz@pfefferwerk.de.

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders beriicksichtigt.
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