Interessiert an der Ausbildung

Sprechen Sie uns an, schicken Sie uns eine E-Mail oder schreiben Sie uns. Wir
informieren Sie gern.

Kai-Uwe Kleffel Ausbildungskoordinator
Fon: 030. 443 83-466

Fax: 030. 443 83-100

Mail: kleffel@pfefferwerk.de

Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH,
ChristinenstraBe 18 /19 (Haus 14)

10119 Berlin

Weitere Informationen finden Sie im Internet
unter:www.pfefferwerk.de/ausbildung

Die Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH ist Partner im Netzwerk Regionaler Aus-
bildungsverbiinde Berlin der SPI Consult GmbH und wird {iber das Bund-Lén-
der-Programm und den Europdischen Sozialfonds gefordert.
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Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH
Ausbilden im Verbund

Gemeinsam innovative Konzepte
der Ausbildung umesetzen
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Was ist Verbundausbildung? Ausbildung beim Pfefferwerk

Die Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH bildet im Verbund, das heiBt gemeinsam Die Ausbildung begreifen wir in der Pfefferwerk Stadtkul-tur gGmbH als ge-
mit kleinen und mittleren Betrieben, junge Menschen in verschiedenen kauf- sellschaftliche Aufgabe. Seit 1998 bilden wir junge Menschen in zukunftstréch-
mannischen, IT-, Medien- und Eventberufen mit IHK-Abschluss aus. Wir tiber- tigen Berufsbildern im IT-, Medien- und Kulturbereich wirtschaftsnah, flexibel
nehmen eine griindliche, praxisnahe und produktorientierte Basisausbildung in und marktorientiert aus. Dariiber hinaus entwickelt die Pfefferwerk Stadtkul-
der ersten Aus-bildungsphase, regeln alle organisatorischen Dinge, unterstiit- tur gGmbH als freier Trager der Jugendhilfe vielféltige integrative Angebote,
zen Unternehmen bei der Auswahl von Aus-zubildenden und sind zuverlassige die sich am Gemeinwesen orientieren und bei Bedarf von den Auszubildenden
Ansprechpartner in allen inhaltlichen und administrativen Angelegenheiten. genutzt werden kénnen.

In der zweiten Ausbildungsphase werden die Auszubil-denden in den Unter-
nehmen ausgebildet und kénnen dort von Anfang an aktiv in Geschafts- und
Produk-tionsablaufe eingebunden werden. Wir begleiten und unterstiitzen Sie
im gesamten Ausbildungsprozess.

Unsere Ausbildungsberufe

Medien / IT

Mediengestalter/innen Digital und Print
Fachinformatiker/innen Systemintegration
Fachinformatiker/innen Anwendungsentwicklung

Biiro:
Kaufleute fiir Birokommunikation Bewerbungsstart:
Event: 01.07.2019

Veranstaltungskaufleute

Fachkréfte fiir Veranstaltungstechnik
Ausbildungsbeginn:

01.10.2019



