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 � Wir sind ein unabhängiger gemeinnütziger Träger. 
Wir entwickeln und realisieren chancengerechte Bildungs- und 
Unterstützungsangebote und setzen uns für eine gleichberech-
tigte Teilhabe am gesellschaftlichen Leben ein. Wir bieten Kin-
dern, Jugendlichen und Familien den Freiraum, die Unterstüt-
zung und den Schutz, die sie benötigen, um ihren Lebensweg 
selbstbestimmt zu gestalten und Schwierigkeiten zu meistern. 

 � Unsere Arbeit verstehen wir als gesellschaftliche  
Aufgabe.Wir fördern Beteiligung und ermöglichen eine 
verantwortliche Mitgestaltung von Gemeinschaft und Gesell-
schaft. Hohe fachliche Qualität, soziale Kompetenz, persön-
liches Engagement, Empathie sowie der Leitgedanke der 
Inklusion sind Basis unseres Handelns.  

 � Unsere Unternehmensziele erreichen wir gemeinsam. 
Transparenz und Teilhabe sind Grundlagen der vertrauens-
vollen und konstruktiven Zusammenarbeit in unseren Einrich-
tungen. Wir fördern ein Klima, in dem Fehler als Chance zur 
Verbesserung und Weiterentwicklung begriffen werden.  

 � Wir kooperieren in lokalen und regionalen  
Netzwerken. Wir arbeiten verlässlich mit unseren Partnern 
zusammen und entwickeln innovative und von Vielfalt gepräg-
te Wege und Gestaltungsräume. Gemeinsam engagieren wir 
uns für kreative Lebensformen und Arbeitswelten mit Zukunft. 

 � Wir sind eine zukunftsorientierte und lernende  
Organisation. Veränderungen sind Herausforderungen, 
denen wir uns konstruktiv stellen. Wir nutzen sie progressiv 
für Entwicklungsprozesse, in denen wir unsere Kenntnisse und 
Handlungsspielräume erweitern. Dem liegt eine offene und 
von Individualität geprägte Haltung zugrunde, die eine zielge-
richtete Lösung von Problemen unterstützt.

www.pfefferwerk.de
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